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Zalgcznik nr 2
do Zarzgdzenia Nr 74 /2016
Starosty Sanockiego z dnia 18 listopada 2016r.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
nauczycieli/ek zawodu, instruktoréw/ek praktycznej nauki zawodu
w projekcie pn.: ,Podniesienie atrakcyjno $ci i jako $ci ksztatcenia zawodowego
w Powiecie Sanockim”

§ 1.
Postanowienia ogdlne
Regulamin okresla zasady rekrutacji i udziatu nauczycielek/nauczycieli w projekcie:
.Podniesienie atrakcyjno $ci i jako $ci ksztalcenia zawodowego w Powiecie
Sanockim”,

Uzyte w niniejszym Regulaminie okreslenia oznaczaja:

a)

9)

h)
)

Projekt - projekt ,Podniesienie atrakcyjno $ci i jako $ci ksztalcenia zawodowego w
Powiecie Sanockim” dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020, Os Priorytetowa 1X: Jako$¢ edukacji i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.4:
Poprawa jakosci ksztalcenia zawodowego realizowany Powiat Sanocki,

Beneficjent - podmiot realizujgcy Projekt — Powiat Sanocki, na podstawie umowy o
dofinansowanie Projektu z Instytucjg Posredniczaca;

Partner Projektu — Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Jana Grodka w Sanoku,
Instytucja Po s$rednicz gca — Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie;

Kandydat - nauczyciel/nauczycielka lub instruktor/instruktorka nauki zawodu, uprawniona
do udziatu w projekcie, ktéra ztozy w biurze projektu poprawnie wypetniong i podpisang
dokumentacje rekrutacyjna,

Komisja Rekrutacyjna - nalezy przez to rozumie¢ zespét, ktérego zadaniem jest
rekrutacja uczestnikow/uczestniczek do wszystkich grup wsparcia, powotana przez
Dyrektora Szkoty,

Uczestnik projektu — nauczyciel/nauczycielka lub instruktor/instruktorka nauki zawodu,
zatrudniony w szkole/placéwce uczestniczacej w projekcie, dla ktérych organem
nadzorczym jest Powiat Sanocki, zakwalifikowany/-a do Projektu, korzystajgcy/-a
bezposrednio z pomocy Projektu (Beneficjent Ostateczny);

Realizator — podmiot lub osoba fizyczna realizujgca dang forme wsparcia,
Kierownik Projektu — osoba podejmujgca decyzje wigzace w imieniu Beneficjenta,

Czas realizacji Projektu - jest zgodny z wnioskiem o dofinansowanie Projektu i oznacza
okres trwajgcy od 3 pazdziernika 2016 roku do 30 wrzesnia 2019 roku.

§2.
Informacje o Projekcie

Glownym celem projektu jest zwiekszenie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego
w Powiecie Sanockim w okresie do korca IX 2019 na potrzeby rynku pracy.
W projekcie biorg udziat nastepujace szkoty/placowki:

a. Zespot Szkot nr 1, z siedzibg w Sanoku, ul. Sobieskiego 23,

b. Zespot Szkot nr 2, z siedzibg w Sanoku, ul. Str6zowska 15,

C. ZespoOt Szkét nr 3, z siedzibg w Sanoku, ul. Str6zowska 16

d. Zespdt Szkot nr 5, z siedzibg w Sanoku, ul. Sadowa 21,
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e. Regionalne Centrum Rozwoju Edukaciji, z siedzibg w Sanoku, ul. Strézowska 16,
Projekt jest realizowany w partnerstwie.
Udziat w Projekcie jest bezptatny i dobrowolny,
Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Starostwa Powiatowego w Sanoku, przy ul. Rynek
1, w Wydziale Inwestycji i Zamowien Publicznych, pokdj nr 58.
Szkolne Biura projektu znajdujg sie w:
a. Zespole Szkét nr 1 im. Karola Adamieckiego w Sanoku, ul. Sobieskiego 23, 38-500
Sanok,
b. Zespole Szko6t Nr 2 im. Grzegorza z Sanoka w Sanoku, ul. Strézowska 15, 38-500
Sanok,
c. Zespole Szkét Nr 3 w Sanoku im. W. Lipinskiego i M. Beksinskiego, ul. Strézowska
16, 38-500 Sanok,
d. Zespole Szkot nr 5 im. Ignacego tukasiewicza w Sanoku, ul. Sadowa 21, 38-500
Sanok
e. Regionalne Centrum Rozwoju Edukacji, z siedzibg w Sanoku, ul. Str6zowska 16
Dzialania informacyjne dotyczgce projektu prowadzone sg na poziomie kazdej szkoty,
poprzez oficjalne strony internetowe oraz poprzez koordynatora szkolnego
W ramach projektu realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia, dostepne dla
nauczycieli/nauczycielek lub instruktoréw/instruktorek nauki zawodu szkét, o ktérych
mowa w ust. 2.
a. Studia podyplomowe,
b. kursy kwalifikacyjne, kursy i szkolenia doskonalgce,
Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 8 beda sie odbywac¢ na podstawie szczegbtowego
harmonogramu, umieszczonego na tablicy ogtoszen oraz na stronie internetowej szkoty,
po wyborze Realizatora ,
Realizator formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 8, zastrzega sobie w uzasadnionych
przypadkach prawo do zmiany ustalonego harmonogramu,

§3
Uczestniczki i uczestnicy projektu

Projekt skierowany jest do nauczycieli/nauczycielek lub instruktoréw/instruktorek nauki
zawodu zatrudnionych z szkotach/palcowkach o ktérych mowa w 8§ 2 ust. 2, w roku
szkolnym 2016/2017, 2017/2018 oraz 2018/2019,

Uczestnik/uczestniczka majg prawo do udzialu w wiecej niz jednym rodzaju zajec

(z zastrzezeniem braku mozliwosci dwukrotnego udziatu w takich samych zajeciach),

Uczestnicy/uczestniczki sg zobowigzani m.in. do:

a) przestrzegania niniejszego Regulaminu,

b) regularnego uczestnictwa w zajeciach o ktérych mowa w 8§ 2, ust. 8, zgodnie z
wyznaczonym przez Realizatora harmonogramem, w wymiarze pozwalajgcym na
uzyskanie dyplomu/certyfikatu/zaswiadczenia,

c) potwierdzenia obecnosci podpisem na licie obecnosci podczas zaje¢,

d) rzetelnego przygotowywania sie do zaje¢, zgodnie z wymaganiami wykladowcéw i
treneréw,

e) biezacego i niezwlocznego informowania Koordynatora szkolnego o wszystkich
zdarzeniach moggcych zaklécié jego udziat w Projekcie;

f) informowania Partnera projektu o zmianach w stanie zatrudnienia, zmianie danych
teleadresowych;

Rezygnacja z udzialu w projekcie mozliwa w uzasadnionych przypadkach, nastepuje

poprzez ziozenie pisemnego os$wiadczenia w czesci F formularza zgloszenia

stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu moga wynika¢ z

przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢ znane

przez uczestnika w momencie rozpoczecia udziatlu w projekcie.

Uczestnik/uczestniczka Projektu oprocz przypadku okreslonego w ust. 5, moze zostac
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skreslony/a z listy uczestnikow projektu takze, w przypadku naruszenia przez niego
niniejszego Regulaminu oraz zasad wspétzycia spotecznego.

Skreslenia z listy uczestnikdw projektu w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 5 i 6
dokonuje koordynator szkolny, wpisujgc réwnoczesnie na liste uczestniczek/ uczestnikow
(o ile jest to uzasadnione merytorycznie i mozliwe na danym etapie realizacji
zajec/kursu/szkolenia) osobe z listy rezerwowej, zakwalifikowang do zastgpienia osoby
skreslonej z listy,

Koordynator szkolny informuje na piSmie Biuro Projektu o zdarzeniach, o ktérych mowa w
ust. 4, 6 i 7 niezwiocznie po zaistniatych zmianach.

§4
Proces rekrutaciji

Rekrutacja prowadzona jest w sposéb bezstronny, z poszanowaniem zasady réwnosci
pici,

Rekrutacja do projektu rozpoczyna sie 25 listopada 2016r i bedzie przeprowadzana
cyklicznie,

Szczegdtowe informacje o zakresie rekrutacji dostepne bedg na tablicy ogltoszeh w
siedzibie szkotly, na oficjalnej stronie internetowej szkoty oraz w szkolnym Biurze projektu,
Rekrutacja uczestnikdw/uczestniczek projektu przebiega¢ bedzie przy $cistej wspodtpracy
z dyrektorami szkot,

Warunkiem uczestnictwa w Projekcie, po spetnieniu przestanek okreslonych w § 3 ust. 1
niniejszego Regulaminu, jest ztozenie w szkolnym Biurze projektu wymienionym w § 2
ust. 6 niniejszego Regulaminu, wypetnionego w Czesci A, B, C, D i E formularza
zgloszenia udzialu w projekcie, stanowi gcy zatgcznik nr 1 do niniejszego
regulaminu,

Dokument, o ktorym mowa w ust. 5, w Czesci A, C. musi zosta¢ opatrzony podpisem
Kandydata. Podpis w czesci D i E zostanie zlozony po zakwalifikowaniu kandydata do
projektu.

Weryfikacja dokumentéw dokonywana bedzie wstepnie przez Koordynatorow Szkolnych a
nastepnie przez Komisje Rekrutacyjne powotywane przez Dyrektoréw Szkot. Wzoér
zarzadzenia w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej stanowi zatgcznik nr 2 do
niniejszego regulaminu,

W przypadku gdy kandydatem do udzialu w projekcie jest dyrektor szkoly, o jego
kwalifikacji do projektu stanowi komisja rekrutacyjna powotana przez Staroste
Sanockiego,

Dokumenty ztozone po terminie naboru lub niekompletne nie bedg rozpatrywane,

.W przypadku niewytonienia sposréd otrzymanych zgtoszen wymaganej liczby

uczestnikbw spetniajgcych okreslone w procesie rekrutacji kryteria, dopuszcza sie
rekrutacje uzupetniajgca.
Komisja Rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji uczestnikéw biorgc pod uwage:
a) kompletnosc¢ i poprawnosé formalng dokumentoéw zgtoszeniowych,
b) kwalifikowalnos¢ uczestnika okre$long w § 3, ust. 1 oraz w oparciu o kryteria zawarte
w zatgczniku nr 4,
c) kolejnosé¢ zgtoszen.
Komisja Rekrutacyjna wynik rekrutacji umieszcza w Protokole Rekrutacji, ktory stanowi
zalgcznik nr 3 do niniejszego regulaminu,
W oparciu o wynik rekrutacji Kandydaci zostang uszeregowani na liscie podstawowej
i rezerwowej. przy czym liczba Kandydatoéw na liscie podstawowej nie moze przekroczy¢
zaplanowanej dla danego rodzaju wsparcia liczby Uczestnikéw Projektu okreslonej we
wniosku o dofinansowanie Projektu. Zamkniety wykaz kryteriow rekrutacji do Projektu
zawiera:
a. Kryteria dostepu: miejsce ksztatcenia, kierunek ksztatcenia,
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b. Kryteria dodatkowe:
i. osoba niepetnosprawna (1 pkt)
ii. przynaleznos¢ do grypy niedoreprezentowanej (1pkt)
Kryteria przyjete do rekrutacji na poszczegolne formy wsparcia zostang kazdorazowo
opublikowane w ogtoszeniu naboru zgodnie ze wzorem zawartym w zatgczniku nr 4 do
niniejszego regulaminu,
14.0 wyniku rekrutacji Kandydaci zostang poinformowani przez szkolne Komisje
Rekrutacyjne lub ogtoszenia umieszczane na szkolnej tablicy ogtoszen,
15. Regulamin rekrutacji dostepny jest w Biurze Projektu, Szkolnych Biurach Projektu i na
stronach oficjalnych szkét.

85
Postanowienia ko Acowe

1. Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 19.11.2016r.

2. Uczestniczka / uczestnik projektu ma obowigzek wypetniania ankiet ewaluacyjnych
i uczestnictwa w zajeciach w wyznaczonych terminach.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg regulaminu rozstrzygane sg przez Kierownika
projektu

Zatgczniki:

1. Wzér formularza zgtoszenia udziatu w projekcie — czesé A,B,C,D,E,F
2. Wzor zarzgdzenia w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej

3. Wzor protokotu Rekrutacii,

4. Szczego6towe kryteria rekrutacii



